Bonds that match.

CMTA

WE "RE HIRING!

HEAD OF FIXED INCOME - BENELUX (all genders) - -~

UBER DEN JOB
DEINE AUFGABEN

©  Vollzeit, ab sofort
9 wian ¢ :
= Verantwortlich fur Aufbau und Management des Fixed Income e, Osterremhn ,
Teams fiir BENELUX € ab EUR 84.000 jahrlich
eams .u. } . &3 Berufserfahrung von Vorteil
= Ganzheitliche, professionelle Betreuung von Top-Kund:innen und Homeoffice maglich

Ausbau des (Kund:innen-)Netzwerkes fir BENELUX
= Fachliche Fiihrung und Knowledge-Transfer im Fixed Income Team  UBER DAS UNTERNEHMEN
sowie gezielte Weiterentwicklung der Mitarbeiter:innen CMTA AG
Planung und Steuerung der taglichen Arbeitsablaufe im Team 5 A5+ Mitarbeitersinnen
Verantwortung Uber die abteilungsrelevanten Kennzahlen © Graz, Wien, Linz, Minchen

B www.cmta.at | www.cmta-ag.de

Uy

MIT DIESEM PROFIL PASST DU PERFEKT ZU UNS

Langjahrige Berufs- und Fihrungserfahrung im Sekundarmarkthandel (Anleihen und andere Formate)
Motivierte, zielorientierte und visionare Leadership-Persdnlichkeit mit agilem Mindset

Breites Kund:innen-Netzwerk in Benelux, Hohe Reisebereitschaft

Organisierter und strukturierter Arbeitsstil sowie starke Team- und Serviceorientierung

Losungs- und Umsetzungsorientierung im Sinne einer gemeinsamen Zielerreichung

Freude an der Mitgestaltung der Digitalisierung im Fixed Income Bereich

L VR R R

Ausgezeichnete Sprachenkenntnisse des Heimatmarktes und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

WARUM DU TEIL DER CMTA WERDEN SOLLTEST

Unter den Top innovativsten Unternehmen Osterreichs 2025

Agiles und zukunftsgestaltendes Arbeiten, Flexibles Arbeitszeitmodell
Teambasierte Zusammenarbeit mit hochqualifizierten Expert: innen
Einsatz von modernen Tools und Technologien

U4y Uy

Vielfalt in Denkweisen, Erfahrungen, Ausbildungen, BedUrfnissen und Kulturen bereichert uns.
Wir freuen uns Uber Bewerbungen unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer Herkunft, Religion,
Behinderung, Alter, sexueller Orientierung und Identitat.

Das jahrliche Bruttogehalt betrdgt mindestens EUR 84.000 auf Vollzeitbasis.
Abhéngig von Qualifikation und Erfahrung wird dein tatsachliches Gehalt im persénlichen Gesprach vereinbart.
Du hast mehr zu bieten? Wir auch. Unsere Benefits findest du auf karriere.cmta.at.

DU BRINGST NICHT ALLE ANGEFUHRTEN PUNKTE MIT?

Kein Problem! Nicht jede:r Bewerber:in muss alle Kriterien erftllen, wir investieren gerne in deine Fahigkeiten!

#LET S BOND —
Interessiert? Bewirb dich direkt bei Karriere | CMTA / OSTERREICHS  \

OP INNOVATIVE
in K

NTERNEHMEN
#CMTA #WeBond#FinTEch #FinanceJobs #Agile #TeamWorkMakesTheDreamWork #JoinUs


https://karriere.cmta.at/speed-bewerbung/
https://www.linkedin.com/company/cmta-ag
https://www.kununu.com/at/cmta2
http://www.cmta.at/
http://www.cmta.at/

